Instrukcja dla kandydata - rozmowa kwalifikacyjna do Szkoły Doktorskiej US
1. Przygotowanie przed rozmową kwalifikacyjną
Przed przystąpieniem do rozmowy kwalifikacyjnej kandydat powinien:
1. Sprawdzić działanie mikrofonu i kamery.
2. Przygotować dowód tożsamości lub inny dokument ze zdjęciem.
Ważne:
· Rozmowy kwalifikacyjne odbywają się w języku polskim, jeśli kandydat wybrał kształcenie w tym języku.
· Rozmowy kwalifikacyjne odbywają się w języku angielskim, jeśli kandydat wybrał kształcenie w tym języku.
Każdy kandydat otrzyma osobnego maila z linkiem do spotkania online.

2. Przebieg rozmowy kwalifikacyjnej
Część I – w obecności kandydata
1. Weryfikacja tożsamości – kandydat na prośbę przewodniczącego zespołu konkursowego okazuje dowód osobisty lub inny dokument ze zdjęciem.
2. Przedstawienie zespołu konkursowego – członkowie zespołu są przedstawiani kandydatowi.
3. Oświadczenie kandydata – kandydat potwierdza ustnie, że jego stan zdrowia pozwala na udział w rozmowie.
4. Przedstawienie punktacji wstępnej – z uwzględnieniem dokumentów złożonych w systemie, z wyjątkiem punktów za projekt badawczy i rozmowę kwalifikacyjną.
5. Prezentacja projektu badawczego przez kandydata – około 10 minut.
6. Pytania i odpowiedzi – członkowie zespołu konkursowego zadają pytania, kandydat udziela odpowiedzi.
Część II – bez obecności kandydata
· Zespół konkursowy ustala punkty za projekt badawczy i rozmowę kwalifikacyjną oraz ostateczną liczbę punktów kandydata.
Uwaga: Jeśli kandydat nie dołączy do spotkania w ustalonym terminie, otrzymuje 0 punktów za rozmowę kwalifikacyjną.

3. Wyniki i zapoznanie się z punktacją
1. Ostateczna liczba punktów oraz szczegółowa informacja o punktach za poszczególne kryteria widoczna jest na koncie kandydata w systemie ERK w pierwszym dniu roboczym po rozmowie kwalifikacyjnej.
2. Kandydat zobowiązany jest zapoznać się z wynikami w tym terminie.
3. W przypadku braku widoczności punktów należy niezwłocznie powiadomić przewodniczącego Komisji Konkursowej na adres: rekrutacja-edok@usz.edu.pl 
4. Zastrzeżenia co do punktacji
1. Kandydat może wnieść umotywowane zastrzeżenia do liczby punktów przyznanych w postępowaniu konkursowym w ciągu 4 dni od dnia, w którym zapoznał się z przyznaną liczbą punktów w systemie ERK lub – w przypadku otrzymania wyników pocztą elektroniczną – od dnia otrzymania tej informacji.
2. W razie wniesienia zastrzeżeń przewodniczący Komisji Konkursowej powołuje nowy zespół konkursowy w innym składzie niż zespół, który oceniał kandydata pierwotnie.
3. Kandydat oraz członkowie nowego zespołu otrzymują link do spotkania nie później niż na 2 dni przed terminem posiedzenia, wraz z informacją o nowym składzie zespołu.
4. Zespół przyznaje ponownie punkty tylko za kryteria objęte zastrzeżeniami.
5. Ostateczna liczba punktów za te kryteria ustalana jest jako średnia arytmetyczna punktów z pierwszego i drugiego posiedzenia, z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.
6. Jeśli ostateczna liczba punktów po rozpatrzeniu zastrzeżeń jest niższa od pierwotnej, obowiązuje wynik korzystniejszy dla kandydata.
 Uwaga: jeśli zastrzeżenia sporządzono w języku innym niż język polski, należy złożyć je  wraz z tłumaczeniem na język polski 


